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Struktur der Abschlusspriifung

In Teil 2 der Abschlusspriifung ist neben dem schriftlichen Teil ein Arbeitsauftrag durchzufiihren. Da-
bei besteht die Wahlmdglichkeit zwischen einer praktischen Aufgabe und einem betrieblichen Auftrag.
Die praktische Aufgabe ist eine zentral vorgegebene Aufgabenstellung, die an einem zentralen Pri-
fungsort durchgefihrt wird. Beim betrieblichen Auftrag handelt es sich um eine konkrete Tatigkeit aus

dem betrieblichen Einsatzfeld.

Abschlussprifung Teil 1

Abschlussprifung Teil 2

Schriftlicher Teil

Systementwurf Funktions- und Wirtschafts- und
Systemanalyse Sozialkunde
20% 20% 10%
120 Minuten 120 Minuten 60 Minuten
Eventuell mindliche Ergdnzungsprifung
Praktischer Teil
s WahImaglichkeiten —
Betrieblicher Auftrag Praktische Aufgabe

Durchfihrung  und
tens 18 Stunden
Fachgesprach von

ten Dokumentation

50%

Dokumentation
eines betrieblichen Auftrags in hochs-

hochstens
30 Minuten auf Grundlage der erstell-

Vorbereitung, Durchfiihrung und Nach-
bereitung einer zentral vorgegebenen
Aufgabenstellung in hochstens 14

Stunden

Die Vorbereitung soll dabei 8 Stunden,
die Durchflihrung und Nachbereitung

6 Stunden betragen

Begleitendes Fachgesprach von héchs-

tens 20 Minuten

50%




Auswahl der Priifungsvariante

Der Ausbildungsbetrieb entscheidet, welche Priifungsvariante in der Abschlussprifung Teil 2 durchge-
fuhrt werden soll. Diese Auswahl ist verbindlich auf der Anmeldung zur Abschlusspriifung der SIHK
anzugeben.

Diese Handreichung beschiaftigt sich insbesondere mit der Variante 1 ,Betrieblicher Auftrag”.

Informationen zur Variante 2 ,Praktische Aufgabe” finden Sie unter
www.ihk-pal.de
im Bereich ,Fir den Ausbildungsbetrieb: Bereitstellungsunterlagen”.

Ablaufplan der Abschlusspriifung bei Variante 1

Ablaufplan der Abschlussprifung

Abgabe des Projektantrags

Ca. vier Wochen nach Eingang: Genehmigung
bzw. Ablehnung des Projektantrags

Wenn genehmigt: Durchfiihrung und
Dokumentieren des Projektes im angegebenen
Durchfiihrungszeitraum

Bis zum Stichtag Abgabe der Dokumentation

Schriftliche Priifung

Vorlaufige Ergebnisse der schriftlichen Priifung
werden bekannt gegeben

Fachgesprach

Eventuell mundliche Ergédnzungsprifung

Ende der Priifung




Priifungsteil A
Praktische Aufgabe

Art der praktischen Aufgabe

Der Prufungsteilnehmer wahlt in Abstimmung mit dem Ausbildungsbetrieb das Thema seiner Projekt-
arbeit aus. Das Thema muss so gewahlt werden, dass der Priifungsteilnenmer zeigen kann, dass er:

1. Arbeitsauftrage analysieren, Informationen beschaffen, technische und organisatorische Schnitt-
stellen kldren, Losungsvarianten unter technischen, betriebswirtschaftlichen und ékologischen Ge-
sichtspunkten bewerten und auswahlen,

2. Auftragsabldufe planen und abstimmen, Teilaufgaben festlegen, Planungsunterlagen erstellen,
Arbeitsablaufe und Zustandigkeiten am Einsatzort berlcksichtigen,

3. Auftrdge durchfiihren, Funktionen und Sicherheit priifen und dokumentieren, Normen und Spezi-
fikationen zur Qualitat und Sicherheit der Anlagen beachten sowie Ursachen von Fehlern und
Mangeln systematisch suchen und beheben,

4. Produkte frei- und lbergeben, Fachauskiinfte erteilen, Abnahmeprotokolle anfertigen, Arbeitser-
gebnisse und Leistungen dokumentieren und bewerten, Leistungen abrechnen und Systemdaten
und -unterlagen dokumentieren

kann. Zum Nachweis kommen insbesondere das Errichten, Andern oder Instandhalten elektrischer
Anlagen oder das Herstellen elektrischer Anlagenteile in Betracht.

Der Ausbildungsbetrieb muss dabei sicherstellen, dass von der Projektarbeit keine schutzwiirdigen
Betriebs- oder Kundendaten betroffen sind.

Kriterien fiir die Auswahl des betrieblichen Projektes

Auszug aus den von den IHKs beschlossenen bundesweit geltenden Qualitdtsanforderungen an be-
triebliche Auftrage:

Die Auftragsbeschreibung, das Auftragsumfeld und die geplanten praxisbezogenen Unterlagen mus-
sen deutlich machen, dass der betriebliche Auftrag geeignet ist, die berufliche Prozesskompetenz
nachzuweisen.

Der betriebliche Auftrag muss

e Dberufstypisch sein, d. h. dem Arbeitsgebiet des Ausbildungsberufs entsprechen und dabei dem Pri-
fungsteilnehmer einen facharbeitertypischen Entscheidungsspielraum ermdglichen,

e ein realer, in der betrieblichen Praxis tatsachlich durchzufihrender Auftrag sein. Dabei muss eine
eigenstidndige Priifungsleistung des Priifungsteilnehmers gewéhrleistet sein (dies ist von besonde-
rer Bedeutung, falls aus einem Unternehmen mehrere gleichartige Auftrdge zu einem Prifungs-
termin beantragt werden bzw. falls in einem Unternehmen mehrere Prifungsteilnehmer an einer
betrieblichen Aufgabe arbeiten, die in mehrere betriebliche Auftrige untergliedert wird),

e den vollstindigen Handlungszyklus (Information, Planung, Durchfiihrung und Kontrolle) abbilden,

e von den Anforderungen so komplex sein, dass die fehlerfreie Abwicklung der Arbeitsabldufe und die
Erstellung méangelfreier Produkte bzw. Dienstleistungen keine Selbstverstandlichkeit ist,

e Dbei der Einrichtung einer Serienfertigung so gestaltet sein, dass die Zeit flr die Vorbereitung, Her-
stellung und Kontrolle des ersten Bauteils mindestens 50 Prozent der Gesamtbearbeitungszeit um-
fasst,

e die Prifung der nachzuweisenden Qualifikationen (laut Prifungsanforderung der Ausbildungsord-
nung) zulassen,



e mit praxisbezogenen Unterlagen - die im Fachgesprach die Bewertung der geforderten Qualifikati-
onen zulassen - dokumentiert werden kdnnen. Praxisbezogene Unterlagen kdnnen z. B. ein Materi-
alentnahmeschein, Stlcklisten, Mess- und Priifprotokolle, Schaltplane oder Zeichnungen sein und,
wenn erforderlich, durch selbst erstellte Dokumente zur besseren Verstandlichkeit erganzt werden,

e 50 gewdhlt sein, dass die praxisbezogenen Unterlagen dem Prifungsausschuss unter Berlicksichti-
gung etwaiger Betriebsgeheimnisse bzw. des Datenschutzes vorgelegt werden kénnen.

Dem Priifungsausschuss ist vor der Durchfiihrung des Projektantrags das zu realisierende Kon-
zept zur Genehmigung vorzulegen!



Zeitpunkt und Dauer

30. November [§

Winter-

prifung prifung

Zeitfenster

Sommer-

Durch-

flihrungs-
zeitraum EEEEEEEEEE

Bearbei-
tungszeit

Fir die Durchfihrung und Dokumentation des betrieblichen Auftrags steht ein ca. sechswéchiges
Zeitfenster zur Verfligung. Innerhalb dieses Zeitfensters kann an maximal 5 aufeinander folgenden
Arbeitstagen die Durchfiihrung und Dokumentationserstellung stattfinden. Die laut Verordnung
maximal erlaubten 18 Stunden Bearbeitungszeit diirfen nicht liberschritten werden! Es sind
mindestens 2/3 der Maximalzeit von 18 Stunden fiir den betrieblichen Auftrag auszuschop-
fen! Der Bearbeitungszeitraum ist im Antrag anzugeben.

Sofern zeitliche Liicken innerhalb des Durchfiinrungs- und Dokumentationszeitraumes auftreten,
sind diese in der Dokumentation aufzufiihren!

Beispiel:
Durchfiihrungs- und Dokumentationszeitraum betragt 3 Tage (pro Tag ca. 6 Stunden)

Beginn: 19. Oktober (Freitag) Ende: 25. Oktober (Donnerstag)

19. Oktober \ 20. Oktober| 21.0Oktober — 22. Oktober ~ 23.0Oktober  24.Oktober| 25.Oktober

Freitag Samstag Sonntag Montag Dienstag Mittwoch | Donnerstag
5 Std. X X Berufsschule | Berufsschule 5 Std. 5 Std.

Falls es nicht mdglich sein sollte, den Durchfiihrungszeitraum einzuhalten, ist die SIHK friihzeitig un-
ter Angabe der Griinde zu informieren. Der Priifungsausschuss entscheidet in diesen Fallen nach An-
trag Uber eine ggf. notwendige Veranderung des Durchfiihrungszeitraums. Generell gilt, dass die Pro-
jektarbeiten vor der schriftlichen Priifung beendet sein mussen.

Projektbetreuer
Der Ausbildungsbetrieb stellt einen Projektbetreuer. Dieser Projektbetreuer Gberwacht die Ausfiihrung

des betrieblichen Projektes. Darliber hinaus steht er wahrend und nach der Ausfuhrung als Ansprech-
partner flir den Prifungsausschuss zur Verfligung.




Projektantrag

Grundlagen

Der Antrag ist bereits Teil des betrieblichen Auftrags und damit auch Teil der Abschlussprifung. Es soll
ausschlieBlich das im Anhang befindliche zweiseitige Antragsformular verwendet werden.

Im Antrag mussen insbesondere folgende Angaben gemacht werden:
- Kurze Beschreibung des betrieblichen Auftrags (Unterteilung in den Bearbeitungsphasen
Information und Planung, Auftragsdurchfiihrung, Auftragskontrolle)
- Zeitangabe in Stunden in den einzelnen Bearbeitungsphasen
- Durchfiihrungszeitraum
- Einverstandniserklarung Priifling/Ausbildungsbetrieb
- Auftragsbetreuer

Die Entscheidungshilfe ist Teil des Antrags und dient zur Orientierung, was in den betrieblichen Auf-
trag aufzunehmen ist (Teilaufgaben innerhalb der Bearbeitungsphasen Information und Auftragspla-
nung, Auftragsdurchfiihrung, Auftragskontrolle sind zu wahlen; die Mindestzahl ist einzuhalten). Es
soll ausschlieBlich die im Infoblatt befindliche Entscheidungshilfe verwendet.

Entsprechende Skizzen, Zeichnungen, Plane etc. sind dem Antrag zur besseren Veran-
schaulichung beizufiigen!

Der Antrag und die ausgefillte Entscheidungshilfe sind zusammen mit der Prifungsanmeldung bis
zum Anmeldeschluss bei der Stidwestfalischen Industrie- und Handelskammer zu Hagen einzureichen.

Winterpriifung Sommerpriifung
Versand Anmeldungen und Zugangsdaten Anfang Juli Anfang Dezember
Anmeldeschluss 10. August 10. Januar
Spatester Termin Antragstellung 10. September 10. Februar

Entscheidung

Der Antrag wird dem Priifungsausschuss zur Genehmigung vorgelegt. Ebenfalls werden erforderliche
Anderungen des Auftrags Gberpriift. Der Ausbildungsbetrieb erhalt umgehend eine schriftliche Infor-
mation Uber die Entscheidung. Wird vor der Genehmigung mit dem Auftrag begonnen, kann dieser
nicht gewertet werden.

Winterpriifung Sommerpriifung
Genehmigung bzw. Ablehnung Antrdge bis 30. September bis 28. Februar
Falls nicht genehmigt
Spatester Termin erneute eine Woche nach Ablehnung | eine Woche nach Ablehnung
Antragsstellung (spatestens 23. September) (spatestens 21. Februar)
Genf':.hmlgung b AN bis 30. September bis 28. Februar
Antrdge
Beginn Zeitfenster
e SEe T 1. Oktober 1. Oktober
Ende Zeitfenster Projektdurchfiihrung 30. November 30. November




Projektarbeit

1. Durchfiihren des Projektes [ Erarbeitung der Dokumentation

Nach der Genehmigung durch den Priifungsausschuss ist das Projekt in der vorgegebenen Zeit (max.
18 Stunden) zu bearbeiten und mit praxisbezogenen Unterlagen zu dokumentieren. ,Praxisbezogen”
heiBt in diesem Zusammenhang, dass die Unterlagen so gestaltet werden, wie es in der Praxis des Be-
triebes Ublich ist oder dieser Praxis mdglichst nahe kommt. Gegebenenfalls miissen Unterlagen erstellt
werden, die umfangreicher oder aussagekraftiger sind als in der Praxis tblich, um eine Beurteilung der
Arbeitsergebnisse des Priifungsteilnehmers zu ermdglichen.

Die Erstellung der Projektdokumentation gehort zur Bearbeitungszeit fiir das betriebliche
Projekt!

2. Aufbau der Dokumentation

Die Gestaltung und insbesondere eine aufwandige Aufbereitung der Projektdokumentation an sich hat
keinen Einfluss auf die Bewertung, wichtig ist jedoch eine Ubersichtliche Darstellung sowie gute Les-
barkeit. Grafiken miissen schwarz/weiB-optimiert sein, um die Lesbarkeit auf Ausdrucken und Fo-
tokopien zu gewahrleisten. Die Seiten der Projektdokumentation bzw. Anlagen sind fortlaufend zu
nummerieren.

Aufbau der Dokumentation:

1. Seite: Deckblatt
Das Deckblatt enthalt die Daten des Prifungsteilnehmers, den Titel der Projektarbeit, den Namen
des Projektbetreuers sowie Telefonnummern bzw. E-Mail-Adressen des Priifungsteilnenhmers und
Projektbetreuers. Den Vordruck fiir das Deckblatt finden Sie unter ,Anlagen” im Hauptmend.

2. Seite: Inhaltsverzeichnis mit Seitenangaben

Seiten 3 bis 13:
Die Seiten 3 bis 13 stehen zur freien Verfligung. Die Unterteilung in die Bearbeitungsphasen:

e Information und Planung

e Auftragsdurchfihrung

e Auftragskontrolle

ist einzuhalten.

Die fiir den betrieblichen Auftrag benétigten Stunden sind in der Dokumentation aufzu-
fiihren!

Bitte beachten Sie die Formatvorgaben flr die Dokumentation:

e Format ausschlieBlich DIN A4!
Die Dokumentationen werden vom Priifungsausschuss ausgedruckt. Es kann nicht davon ausge-
gangen werden, dass den Prifern ein DIN A3 fahiger Drucker zur Verfligung steht. Bitte kein ande-
res Format als DIN A 4 verwenden.

e Schriftart
Als Schriftart ist Arial mit der GroBe 12 bei einfachem Zeilenabstand zu verwenden.

e Auf die Farben achten!
Die Farben sollen so gewahlt werden, dass die Dokumentation auch in schwarz-wei3 gut lesbar ist.
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3. Abgabe der Printversionen

Die ausgedruckte Version in fiinfacher Ausfertigung muss am festgesetzten Termin (siehe Tabelle)
bis 12:00 Uhr bei der Stdwestfélischen Industrie- und Handelskammer zu Hagen, Bahnhofstr. 18,

58095 Hagen, eingereicht werden.

Eine verspatete Abgabe kann als nicht erbrachte Priifungsleistung gewertet werden!

Abgabe Printexemplare Dokumentation

Winterpriifung Sommerpriifung
1. Dezember 15. Mai
bis 12:00 Uhr bis 12:00 Uhr

bzw. am ersten Tag
der schriftlichen
Prifung”

bzw. am ersten Tag
der schriftlichen
Prifung”

* Einzelheiten kdnnen der Priifungseinladung entnommen werden.

Personliche Erklarung

Die Vorlage der personlichen Erklarung ist Voraussetzung fiir die Ablegung der Prasentation und des
Fachgesprachs. Sie wird vor Beginn des Fachgespraches dem Priifungsausschuss libergeben.

In ihr bestatigen Prifungsteilnehmer und Projektbetreuer, dass

a) das betriebliche Projekt wie dargelegt abgewickelt wurde und die Dokumentation selbststandig

verfasst und angefertigt wurde,

b) der erlaubte Zeitrahmen nicht Gberschritten wurde und
c) falls den Priifern ausgedruckte Dokumentationen zur Verfiigung gestellt wurden, diese im Rah-

men des technisch Mdglichen mit der elektronisch eingereichten Version identisch sind.

Die Vorlage der persénlichen Erkldrung finden Sie unter www.sihk.de/pao auf der jeweiligen Unterseite

fur Ihren Beruf.

Bitte benutzen Sie ausschlieBlich diese Vorlage — andere personliche Erklarungen werden
nicht akzeptiert. Das Fachgesprach kann nur durchgefiihrt werden, wenn ein Original der Er-

klarung unterschrieben vorliegt.

Fachgesprach

Auf Grundlage der Dokumentation bzw. der praxisbezogenen Unterlagen fiihren Priifungsausschuss
und Prifungsteilnehmer im Anschluss an die Durchfiihrung des betrieblichen Auftrags ein Fachge-
sprach von hochstens 30 Minuten. Durch das Fachgesprach sollen die prozessrelevanten Qualifikatio-

nen festgestellt und bewertet werden.
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Schriftliche Priifungsbereiche
Schriftliche Priifung

Struktur der schriftliche Priifung

Die schriftliche Prifung besteht aus drei Prifungsbereichen:

e Systementwurf
Der Priifungsteilnenmer soll in hdchstens 120 Minuten nach vorgegebenen Anforderungen in einer
Anlage der Betriebstechnik entwerfen. Dabei soll der Priifungsteilnehmer zeigen, dass er technische
Problemanalysen durchfiihren, unter Berlicksichtigung von Vorschriften, technischen Regelwerken,
Richtlinien, Wirtschaftlichkeit und Betriebsabldufen Losungskonzepte entwickeln, Anlangenspezifi-
kationen anwendungsgerecht festlegen, elektrotechnische Komponenten auswahlen, Schaltungs-
unterlagen anpassen und Standardsoftware anwenden kann.

e Funktions- und Systemanalyse
Der Prifungsteilnehmer soll in héchstens 120 Minuten eine elektrische Anlage analysieren. Dabei
soll der Priifungsteilnehmer zeigen, dass er Schaltungsunterlagen und Anlagendokumentationen
auswerten, funktionelle Zusammenhadnge in elektrischen Anlagen analysieren, Steuerungspro-
gramme interpretieren und dndern, Mess- und Prifverfahren auswahlen, Signale an Schnittstellen
funktionell zuordnen, netzwerkspezifische Diagnosen auswerten, Fehlerursachen bestimmen und
elektrische SchutzmaBnahmen bewerten kann.

e Wirtschafts- und Sozialkunde
Der Prifungsteilnehmer soll in héchstens 60 Minuten praxisbezogene handlungsorientierte Aufga-
ben bearbeiten und dabei zeigen, dass er allgemeine wirtschaftliche und gesellschaftliche Zusam-
menhange der Berufs- und Arbeitswelt darstellen und beurteilen kann.

Erlaubte Hilfsmittel

Die erlaubten Hilfsmittel variieren von Prifung zu Prifung. Daher ist eine abschlieBende Aufzahlung
nicht moglich. Erst am Tag der Priifung kénnen dem Aufgabensatz die Hilfsmittel entnommen werden.

Bisher gelibte Praxis:

In den Priifungsbereichen Systementwurf und Funktions- und Systemanalyse sind

e Tabellenbuch

e Formelsammlung

e Zeichenwerkzeuge

e  Worterbuch (z.B. Deutsch/Englisch - Englisch/Deutsch)

sowie ein nicht programmierter, netzunabhdngiger Taschenrechner ohne Kommunikationsmdglichkeit
mit Dritten erlaubt.

Die mit in die Priifung gebrachten Biicher diirfen nicht mit handschriftlichen Ergédnzungen
versehen sein!

Im Priifungsbereich Wirtschafts- und Sozialkunde sind keine Hilfsmittel erlaubt.
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Miindliche Erganzungspriifung

Falls die im schriftlichen Teil der Abschlussprifung Teil 2 erbrachten Leistungen nicht zum Bestehen
des Prifungsteils B ausreichen, kdnnen mindliche Erganzungsprifungen von jeweils ca. 15 Minuten
Dauer pro Prifungsbereich durchgefiihrt werden.

Die Prifungsbereiche und deren Reihenfolge werden vom Priifungsausschuss bestimmt. Falls nach
dem ersten Prifungsbereich das Ergebnis noch nicht zum Bestehen ausreicht, folgt ein zweiter Pri-
fungsbereich und falls notwendig der dritte Priifungsbereich. Das Ergebnis der Ergdnzungspriifung
wird im Verhaltnis 2 : 1 zum bisherigen Ergebnis des Prifungsbereiches gewichtet.

Ist eine mindliche Ergdnzungsprifung moglich, erhalt der Prifungsteilnehmer einen entsprechenden

Antragsvordruck.
Winterpriifung \ Sommerprifung
VersandIVorlzufige Ergebnisse ca. 1bis3 Wochen"nach der schriftlichen
Prifung

Versand Antrdage mindliche Ergan- zeitgleich mit Veroffentlichung der vorlau-

zungspriifung figen Ergebnisse
An"tragsfnst mundliche Ergdnzungs- eine Woche
prifung

ca. letzte Woche vor
den Sommerferien

letzte Woche im

Miindliche Erganzungspriifung Januar

Beispiele fir die Berechnung der mundlichen Erganzungsprifung
. Punkte nach der .
: s . mundliche . gewichte-
. : Gewich- | schriftliche | gewichtetes . mindlichen
Prifungsbereich . . Erganzungs- | Berechnung . tes Ergeb-
tung Prifung Ergebnis . Erganzungs- )
prifung . nis
priifung
Systementwurf 40% 38 15,2 76 (2x 3.8:1 +76) 50,7 20,3
o Fsugfetﬁgzaluzg 40% 47 188 - - - 18,8
> W tschaf ; d
2 'gszciafkisn' dz” 20% 55 11,0 - - - 11,0
(=a]
Ergebnis schriftliche
Priifung 450 50,1
Systementwurf 40% 38 15,2 - - - 15,2
N
o[ Funktions-und i, 47 188 85 ((2x47) + 85) 59,7 239
= Systemanalyse .3
2 W'gf;gf&; dg”d 20% 55 11,0 - - - 11,0
(=a]
Ergebnis schriftliche
Prifung 450 50,1

Alle nicht gewichteten Ergebnisse im 100-Punkte-Schlis:

sel
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Priifungsergebnisstatistik (PES)

PES bietet die Mdglichkeit die eigene Ergebnisse mit Er-
gebnissen anderer Auszubildenden zu vergleichen.

W PRUFUNGS
STATISTIK
Priifungsstatistik der Industrie- und Handelskammern
Abschlusspriifung Sommer 2009

Industriekaufmann/-kauffrau Ungefdahr drei Monate nach der Abschlussprifung kann
liber www.sihk.de/pes diese bundeseinheitliche Priifungs-
statistik eingesehen werden.

Die Statistik enthalt Daten von mehr als 300.000 IHK-
Abschlussprifungen jahrlich - in Gber 270 Berufen. Im
einzelnen enthadlt PES die Durchschnittsergebnisse der
einzelnen Facher, die Gesamtergebnisse und die Beste-

hensquoten - jeweils aufgeschlisselt nach IHK-Bezirk,

Bundesland und Deutschland.

Ubersicht aller Termine und Fristen

Winterpriifung Sommerprifung
Versand Anmeldungen und Zugangsdaten Anfang Juli Anfang Dezember
Anmeldeschluss 10. August 10. Januar
Spatester Termin Antragstellung 10. September 10. Februar

Genehmigung bzw. Ablehnung Antrdge

bis 30. September

bis 28. Februar

falls der Antrag nicht genehmigt wurde

Spatester Termin erneute Antragsstellung

eine Woche nach
Ablehnung (spatestens
23. September)

eine Woche nach
Ablehnung (spatestens
21. Februar)

Genehmigung bzw. Ablehnung Antrage

bis 30. September

bis 28. Februar

Abgabe Printexemplare Dokumentation

bzw. am ersten Tag der
schriftlichen Priifung®

Beginn Zeitfenster Projektdurchfiihrung 1. Oktober 1. Mérz
Ende Zeitfenster Projektdurchfiihrung 30. November 30. April
1. Dezember 15. Mai
bis 12:00 Uhr bis 12:00 Uhr

bzw. am ersten Tag der
schriftlichen Prifung”

Schriftliche Priifung

Anfang Dezember™

Mitte Mai™

Versand vorlaufige Ergebnisse der schriftli-
chen Priifung

ca. eine bis drei Wochen nach der schriftlichen
Prifung

Versand Antrage miindliche
Ergdnzungspriifung

zeitgleich mit Versand der vorlaufigen Ergebnisse
der schriftlichen Priifung

Antragsfrist miindliche Ergdnzungspri-
fung™

eine Woche

Prasentation und Fachgesprach

ca. zweite bis dritte
Januar-Woche

ca. vier bis zwei
Wochen vor Beginn
Sommerferien

Mindliche Ergdnzungsprifung™

letzte Woche im Januar

ca. letzte Woche vor
den Sommerferien

*

Einzelheiten kdnnen der Prifungseinladung entnommen werden.

** @enaue Termine finden Sie unter www.sihk.de, Dokumenten-Nr. 7971
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** falls notwendig
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S Abschlusspriifung Teil 2
Priifungsbereich Arbeitsauftrag

Antrag fir den betrieblichen Auftrag

[ ]Sommer [ ] Winter 20

Elektroniker/-in fiir Betriebstechnik
Einsatzgebiet nach Verordnung:

Auszubildende: Ausbildungsbetrieb:

[ ] Frau [ ] Herr

Vor- und Zuname

Name/Firmenstempel
StraBe

StraBe
PLZ, Ort

PLZ Ort
E-Mail, Tel.

Bezeichnung des betrieblichen Auftrags:

Beschreibung des betrieblichen Auftrags

Beschreiben Sie kurz und in verstindlicher Form Ihren betrieblichen Auftrag. Beschreiben Sie dabei den Ausgangszustand,
das Ziel der Arbeit, die Rahmenbedingungen (Arbeitsumfeld), die Aspekte der einzelnen Phasen und die wesentlichen Ta-
tigkeiten, z. B.: Errichtung, Instandhaltung, Anderung. Geben Sie die voraussichtlich zu benétigende Zeit und die praxisbe-
zogenen Unterlagen an, die voraussichtlich bei der Bearbeitung des betrieblichen Auftrags entstehen werden.

Ausgangszustand, Ziel, Rahmenbedingungen:
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Information und Auftragsplanung: ca.___ Stunden

Auftragsdurchfiihrung: ca.____ Stunden

Auftragskontrolle: ca.___ Stunden

Durchfiihrungs- und Dokumentationszeitraum*:

Vom bis zum

Tage innerhalb des Bearbeitungszeitraumes, an denen voraussichtlich nicht am betrieblichen Auftrag gearbeitet werden kann
(Wochenende, Feiertage, Berufsschule)

*Der Bearbeitungszeitraum soll an maximal 5 aufeinander folgenden Werktagen stattfinden. Dabei diirfen die in der
Verordnung maximal erlaubten 18 h nicht tiberschritten werden. 2/3 der Maximalzeit von 18 h sind auszuschépfen.
Der Bearbeitungszeitraum beinhaltet sowohl die Durchfiihrung als auch die Dokumentationserstellung!

Einverstindniserkldrung zur Durchfiihrung des betrieblichen Auftrags:

Firmenstempel und Unterschrift

Unterschrift des Auszubildenden Ort, Datum

Auftragsbetreuer im Ausbildungsbetrieb:

Vor- und Zuname

Telefon, E-Mail

2/2
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S

Entscheidungshilfe zum betrieblichen Auftrag

Anlage zum Antrag auf Genehmigung eines betrieblichen Auftrags

Elektroniker/-in fiir Betriebstechnik

Einsatzgebiet nach Verordnung:

Name des Priiflings Firma, Ort

Datum

Bearbei-
tungsphase

Teilaufgaben

Auswahl
Teilaufgaben

Zeitpla-
nung in
Stunden

Information und
Auftragsplanung

1. Ermittlung des elektrischen ,IST-Zustandes”

2. Ermittlung des elektrischen ,SOLL-Zustandes”

3. Informationen auswerten

4. Spezielle Anforderungen des Kunden / der Betriebsleitung kldren

5. Arbeitsauftrdge analysieren / formulieren

6. Rahmenbedingungen ermitteln (Technik / Sicherheit / Organisation / Zeit)

7. Funktionsabldufe / techn. Zusammenhdnge / Schnittstellen ermitteln

8. Arbeitsabliufe planen und abstimmen

9. Material, Hilfs- und Priifmittel disponieren

10. Kostenermittlung

11. Leitungen / Komponenten auswdhlen

12. Teilaufgaben festlegen / Planungsunterlagen erstellen

13. Innerbetriebl. Absprachen / Zustdndigkeiten beriicksichtigen

14. Detaillierte Arbeitsablaufplanung einschlieBl. Zeitplanung

ca. h

mind. 7 Teil-
aufgaben

Auftragsdurchfiihrung

15. Elektrische Baugruppen / Komponenten montieren / demontieren

16. Fehler und Stérungen in elektrischen Systemen feststellen, eingrenzen und beheben

17. elektrische Baugruppen / Komponenten verdrahten / anschlieBen

18. Baugruppen einstellen / abgleichen

19. Betriebswerte messen, Sollwerte priifen

20. Steuerungsprogramme erstellen / ndern / anpassen / testen

21. Elektronische Baugruppen / Software parametrieren

22. Programm- / Reglung- / Steuerungsablauf iiberwachen, Fehler feststellen/beheben

IR T 1

23. Weitere auftrags- bzw. betriebsspezifische Teilaufgaben:

ca. h

mind. 3 Teil-
aufgaben

Auftrags-
kontrolle

24. Funktionseinheit priifen / ggf. Fehlerbehebung

25. Sicherheitseinrichtungen Gberpriifen

26.BGVA3/VDE0100/0113 priifen

27. Priifprotokoll erstellen

28. Schaltungsunterlagen / techn. Kommunikationsmittel erstellen / dndern

29. Anlagenbeschreibungen erstellen / Gndern

30. Arbeitsergebnisse und -durchfiihrung bewerten

31. Freigabe / Einweisung / Ubergabe an den Kunden bzw. die Betriebsleitung

OOO0OCEOcac

ca. h

mind. 4 Teil-
aufgaben

Gesamtzeit'

ca. h

Bei der Durchfiihrung des betrieblichen Auftrags sind die einschldgigen Bestimmungen fiir Sicherheit und Gesundheitsschutz
bei der Arbeit sowie der Umweltschutz zu beriicksichtigen

V' pie Bearbeitungszeit fiir die Erstellung der Dokumentation ist in der Gesamtzeit enthalten.
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